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Birim Adi Dis iliskiler Koordinatorliigii

Erasmus Kurum Koordinatorligi
Alt Birim Ad1

Proje Personeli
Gorev Unvam

Koordinator
Gorevin Bagh Oldugu Unvan

Astlar

Erasmus Koordinatorliigiinde ¢alisan diger personel
Vekalet/Gorev Devri

Erasmus Programi Ogrenci ve Personel islemlerini yapmak
Gorev Alani

o Ogrenciler ile Kurumumuz arasinda imzalanacak
sOzlesmeleri hazirlamak

o Personel ile Universite arasinda imzalanacak sdzlesmeleri
hazirlamak

o FErasmus kapsamindaki faaliyetlerden yararlanan her 6grenci
ve akademik veya idari personel i¢in klasor agarak
dosyalama iglemlerini yapmak.

e Ulusal Ajans tarafindan talep edilen Ara ve Nihai

Temel Gorev ve Raporlamalar1 Ulusal Ajans’a gondermek

Sorumluluklar: e Sinav bagvuru evraklarin1 almak

e FErasmus Gelen 6grenci evraklarini tpoplamak, ilgili
yazigsmalart yapmak

e Erasmus Gelen personel evraklarini tpoplamak, ilgili
yazigsmalart yapmak

e Erasmus mail yazismalarin1 yapmak

o Erasmus gelen 6grencilere kabul mektubu gondermek

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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e Erasmus mail yazismalarin1 yapmak
e UBYS kullanmak
YetKileri o Erasmus gelen giden 6grenci ve personel islemlerini yapmak
Temel Teknik Yonetsel
e Yabanci dil
kullanimi st
seviyeden . Mevzuat e Bilgi
olmak A Toplama ve
e 2574 sayili bilgisi Organizasyon
Yetkinlik Diizeyi y . Bilgisayar ganizasy
kanunda kullanabilme * Zaman
belirtilen Y Onetimi
niteliklere
sahip olmak
Diizgiin diksiyon

Empati kurabilme
Etkin yazili ve sozli iletisim

Kurumsal ve etik prensiplere baglilik

Gorev I¢in Gerekli Ofis gereglerini kullanabilme (yazic1, faks vb.)
Beceri ve Yetenekler Sorun ¢ozebilme

Sonug odakl olma
Ileri diizey Ingilizce

o Dius lliskiler Koordinatorii ile;disiplin amirligi iligkisi

e Birim Yoneticisi ile; dogrudan raporlama iligkisi

e Gorevlendirildigi birimin gorev alanina giren konularda,
Diger Gorevlerle iliskisi Universite diger birimlerinde yiiriitiilen gdrevlerin sahipleri
ile,bilgilendirme ve yonlendirme iliskisi mevcuttur.

e 21.04.2015 tarihli Izmir Katip Celebi Universitesi Dis
Mliskiler Koordinatorliigii Yonergesi
e 21.04.2015 tarihli Izmir Katip Celebi Universitesi Avrupa

Yasal Dayanaklar Birligi Erasmus Calisma Kurulu

TEBLIiG EDEN

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "iKCU Kalite Dokiiman Yénetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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Dog. Dr. Saban CELIK

FErasmus Kurum Koordinatori

TEBELLUG EDEN

Bu dokiimanda ac¢iklanan gdrev tanimin1 okudum; gérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.

No Adi-Soyadi Tarih imza
1 |Proje Calisan1 Cennet KUMAN

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi
elektronik ortamda "IKCU Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.



